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Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen (AMVU)m der Arztpraxis

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (AroMalVV):

Angebotsuntersuchungen sind anzubietehei nicht gezielten Tatigkeiten mit biologischerbgitsstoffen, die der
Schutzstufe 2 oder 3 der Biostoffverordnung zuznendsind, es sei denn, nach der Gefahrdungsbeugaiind
aufgrund der getroffenen Schutzmaflinahmen ist u@heiner Infektionsgefdhrdung auszugehen.

Nicht gezielte Tatigkeiten mit biologischen Artstéfen in der Arztpraxis unterliegen in der Red Schutzstufe 2
der Biostoffverordnung. Eine Verpflichtung des Audebers diese Untersuchung anzubieten hangt samit
Ergebnis der Gefahrdungsbeurteilung ab.

Pflichtuntersuchungen sind zu veranlassebei nicht gezielten Tatigkeiten mit biologischerbgitsstoffen unter den
in der Tabelle des Anhangs Teil Il der Verordnunfgefiihrten Bedingungen.

Bei biologischen Arbeitsstoffen, die in der Tabells impfpraventabel gekennzeichnet sind, diest di
Pflichtuntersuchung der Unterbreitung eines Impédrages und einer entsprechenden arztlichen Beraiimg
Pflichtuntersuchung muss daher nicht durchgefilerden, wenn der Beschéftigte bereits Uber einereighgnden
Immunschutz gegen diesen biologischen Arbeitsstfiligt.

Die in der Tabelle des Anhangs Teil Il in Spalten® 3 aufgefihrten Bedingungen sind u.a. , Tatigdein
Einrichtungen zur medizinischen Untersuchung, Bdharg und Pflege von Menschen, bei denen es ref§ajnéd

in gréRerem Umfangu Kontakt zu Korperfllissigkeiten, -ausscheidurager -gewebe kommen kann, insbesondere
Tatigkeiten mit erhdhter Verletzungsgefahr oderaBef/on Verspritzen und Aerosolbildung®. Die in 8pd
genannten biologischen Arbeitsstoffe sind das Hiep&-Virus (HBV) und das Hepatitis-C-Virus (HCWBYV ist als
impfpraventabler biologischer Arbeitsstoff gekenrtaget.

Gehort die Blutentnahme, als Tatigkeit mit erhoierletzungsgefahr, zu den regelméafRigen Tatigkesteist eine
Pflichtuntersuchung zu veranlassen.

Bei Immunitat gegen HBV entfallt der Untersuchumdgss nicht, da weiterhin von einer Exposition gegeer dem
nicht impfpraventablen HCV auszugehen ist.

Durchfiihrung der AMVU nach ArbMedVV:

Der Untersuchungsumfang orientiert sich an der ,AMivach berufsgenossenschaftlichen Grundsatzer42)G
Anamnese, kérperliche Untersuchung, kleines BlditBlutsenkungsgeschwindigkeit, Blutzucker, Gamnig-GPT,
Urinstatus, Anti-HCV, Anti-HBc (vor Impfung), AntdBs (nach Grundimmunisierung), ggf. Anti-HIV.
Wiederholung in der Regel alle 36 Monate (erstneaigichuntersuchung nach 12 Monaten).

Der untersuchende Arzt muss die Gebietsbezeichpinbgitsmedizin® oder die Zusatzbezeichnung
.Betriebsmedizin® fihren und darf selbst keine Atpeberfunktion gegentiber den zu untersuchendechégyten
ausuben (8 7 ArbMedVV).

Tatigkeiten an Bildschirmgeréten (Anhang Teil IV ArbMedVV)
Anzubieten ist eine angemessene Untersuchung der Augen wn8ealerermogens durch eine fachkundige Person.

Tatigkeiten mit Zytostatika (Anhang Teil | ArbMedVV )
Anzubieten ist eine Untersuchung bei Tatigkeiten mit krebsagenden oder erbgutverandernden Stoffen oder
Zubereitungen der Kategorie 1 oder 2

Andere Verordnungen:

Rontgenverordnung (RGV) und Strahlenschutzverordnumg (StrlSchV)

Pflichtuntersuchungen sind zu veranlassenvor und regelmafig wéahrend der Aufgabenwahrnehning
Kontrollbereich, wenn es sich um beruflich stralbgronierte Personen der Kategorie A handelt (§185. A R6V
und 8§ 63 Abs. 1 StrlSchV).




