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Spielregeln zur Honorarvereinbarung

Wiihrend die Vergiitung vertragsdrztlicher
Leistungen durch den Einheitlichen
Bewertungsmaf$stab (EBM) abschlieflend
geregelt ist, sieht die privatdrztliche
Gebiihrenordnung fiir Arzte (GOA)
ausdriicklich die Moglichkeit der
individuellen Honorarvereinbarung
zwischen Arztinnen und Arzten und deren
Patienten vor.
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Dirk Schulenburg

er Verordnungsgeber hat Arztinnen

und Arzten einen gewissen Spiel-

raum fiir individuelle vertragliche

Regelungen zum Honorar fiir ihre
Leistungen eingerdumt, nach denen eine
abweichende Gebiihrenh6he durch eine
Vereinbarung mit den Patienten gemaf}
§ 2 GOA festgelegt werden kann.

Vorgaben der Gebiihrenordnung

Hierbei sind nach § 2 GOA allerdings ein
paar Spielregeln zu beachten.

= Im Rahmen einer abweichenden Verein-
barung (auch Honorarvereinbarung ge-
nannt) kann ein von § 5 Abs. 1 GOA ab-
weichender Steigerungsfaktor fiir in der
GOA als arztliche Leistungen definierte
Gebiihrenpositionen (Gebiihrenrahmen
1,0 - 3,5fach, Schwellenwert 2,3fach) ver-
einbart werden (§ 2 Abs. 1 S. 1 GOA).

m Die Festlegung eines Pauschalhonorars,
einer abweichenden Punktzahl oder
eines abweichenden Punktwerts ist
unzuldssig (§ 2 Abs. 1S. 3 GOA).

E Die Vereinbarung ist nach persénlicher
Absprache im Einzelfall zwischen Arztin-
nen und Arzten und deren Patienten vor
Erbringung der Leistung in einem Schrift-
stiick zu treffen, welches von beiden Ver-
tragspartnern eigenhandig unterschrie-
ben werden muss (§ 2 Abs. 2 S. 1 GOA).
Die Delegation des Abschlusses einer
Honorarvereinbarung an Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter ist nicht zuldssig.

m Die Vereinbarung muss neben der Num-
mer und der Bezeichnung der Leistung,
dem Steigerungssatz und dem vereinbar-
ten Betrag — moglichst handschriftlich
eingetragen — auch die Feststellung ent-

26

halten, dass eine Erstattung der Vergiitung
durch den Kostentrdger moglicherweise
nichtin vollem Umfang gewahrleistet ist.
Weitere Erklarungen darf die Vereinba-
rung nicht enthalten (§ 2 Abs. 2S. 3 GOA).

m Arzte haben ihren Patienten eine Kopie
der Vereinbarung auszuhidndigen.

® Honorarvereinbarungen kénnen nicht
fiir Leistungen aus den Abschnitten A, E,
M und O der GOA sowie

B Leistungenim Zusammenhang mit einem
Schwangerschaftsabbruch nach § 218a
Abs. 1 StGB getroffen werden (§ 2 Abs. 3
S.1GOA).

® Bei stationdren Leistungen konnen Ho-
norarvereinbarungen nur fiir héchst-
personliche Leistungen des Wahlarztes
abgeschlossen werden.

B Notfall- und akute Schmerzbehandlun-
gen diirfen nicht von einer abweichen-
den Vereinbarung abhédngig gemacht
werden (§ 2 Abs. 1 S. 4 GOA).

Berufsrechtliche Angemessenheit

Bei der Wahl des Steigerungssatzes sind
Arztinnen und Arzte nicht vollkommen frei.
Sie diirfen nicht mehr als ein angemessenes
Honorar fordern (§ 12 Abs. 1 der Berufs-
ordnung der nordrheinischen Arztinnen
und Arzte). Zudem ergibt sich dies aus
§ 138 BGB, der eine sittenwidrige Honorar-
forderung verbietet. Dabei sind die Umst&n-
de des Einzelfalls, insbesondere die Schwie-
rigkeit der Leistung und deren Zeitaufwand,
auch im Rahmen einer Honorarverein-
barung die entscheidenden Kriterien fiir die
Angemessenheit des Honorars. Stellenweise
wird insofern auf maximal das Doppelte des
Hochstsatzes, das heifdt einen Gebiihrensatz
von 7,0, abgestellt.

Erstattungsfahigkeit und
wirtschaftliche Aufklarung

Gebiihrenvereinbarungen oberhalb des
Hochstsatzes des Gebiihrenrahmens fiir drzt-
liche Leistungen (hier 3,5fach) sind zwar
grundsatzlich zuldssig, aber selten vom Ver-
sicherungsvertrag umfasst, sodass die Kos-
ten von den Patientinnen und Patienten
selbst zu tragen sind. Dariiber, dass eine
Kosteniibernahme durch Dritte nicht gewahr-
leistet ist, muss der Arzt den Patienten wirt-
schaftlich aufkléren.

Individuelle Vereinbarung

Aufvorformulierte Honorarvereinbarun-
gen, die nicht ausgehandelt werden, sind
die Kontrollbestimmungen fiir allgemeine
Geschéftshedingungen anwendbar. Der Arzt
muss ein berechtigtes Interesse an der Uber-
schreitung des Gebiihrenrahmens darlegen
kénnen. Die Rechtsprechung nimmt dies
an, wenn der Patient Leistungen von auf3er-
gewohnlicher Qualitdt oder mit einem be-
sonderen Aufwand in Anspruch nimmt.

Begriindung

Im Gegensatz zur Anwendung eines er-
hohten Steigerungssatzes innerhalb des vor-
gegebenen Gebiihrenrahmens nach § 5 GOA,
wonach bei Uberschreiten des Schwellen-
wertes stets eine individuelle Begriindung
erforderlich wird, muss bei Abschluss einer
Honorarvereinbarung zur abweichenden
Héhe der Steigerungsfaktoren nach § 2 GOA
das Uberschreiten des Regel- oder Hochst-
satzes in der Rechnung grundsatzlich nicht
gesondert begriindet werden. Eine Begriin-
dungist — auf Verlangen des Zahlungspflich-
tigen — nur dann erforderlich, wenn auch
ohne die getroffene Vereinbarung ein Uber-
schreiten des Regelsatzes gerechtfertigt ge-
wesen wire (§ 12 Abs. 3 S. 3 GOA).

Aus Griinden der Transparenz und zur
Vermeidung von Missverstandnissen sollte
aber zu den entsprechenden Gebiihrenposi-
tionen ein Hinweis in der Rechnung auf
die abgeschlossene Honorarvereinbarung
(zum Beispiel ,,geméf3 § 2 GOA“ oder ,,siehe
Honorarvereinbarung*) erfolgen.

Rechtsfolgen eines VerstoBles

Falls Arztinnen und Arzte sich bei der
Erstellung des Vertrages nicht strikt an die
Vorgaben des § 2 GOA halten, ist die Honorar-
vereinbarung gemaf § 134 BGB nichtig. In
diesem Fall kann der Arzt das vertraglich
vereinbarte Honorar nicht fordern, sondern
nur Gebiihren nach der GOA, das heifdt
maximal bis zum Steigerungssatz von 3,5.
Patientinnen und Patienten haben dann
einen Anspruch auf die Erstattung von be-
reits bezahlten Gebiihren (§ 812 BGB). RA
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