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Rechtliche Grundlagen:

Das Berufsbildungsgesetz (BBiG, Letzte Fassung: 23. Marz 2005), ein Bundesgesetz, regelt
in Deutschland die Berufsausbildung im dualen System, die Berufsausbildungsvorbereitung,
die Fortbildung sowie die berufliche Umschulung (§1 Abs. 1).

Es bestimmt ferner die Voraussetzungen des Berufsausbildungsverhaltnisses. Die

fallt in die konkurrierende Kompetenz zwischen Bund und

Landern.

Das Gesetz gilt nicht fiir:

Berufsausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger
Berufsausbildung zum Gesundheits- und Krankenpflegerhelfer
Altenpfleger

Physiotherapeuten

Hebammen

Hier gelten andere Gesetze, wie z.B. Krankenpflegegesetz, Altenpflegegesetz,
Physiotherapeutengesetz, Rettungsassistenzgesetz ...
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Aufgaben der Arztekammer im dualen Ausbildungssystem

Ausbildungsbetriebe und Berufsschulen arbeiten zwar zusammen, sind aber rechtlich
unabhangig voneinander.

Nach dem Berufsbildungsgesetz entscheiden fir die MFA-Ausbildung die zustandigen
Arztekammern {iber folgende Aufgaben:

* Verkirzung oder Verlangerung der Ausbildungszeit

e Uberwachung der Durchfiihrung der Berufsausbildung

* Beratung der Auszubildenden

*  Fidhrung eines Verzeichnis der Berufsausbildungsverhaltnisse

* Feststellung der Eignung von Ausbildungsstatten und Ausbildern
* Errichten eines Berufsbildungsausschusses

* Errichten von Prifungsausschissen

e  Zulassung zur Abschlussprifung

*  Durchfihrung der Zwischen- und Abschlussprifung
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Zusammensetzung der Mitglieder

* 6 Beauftragte der Arbeitgeber

* 6 Beauftragte der Arbeitnehmer

* 6 Lehrkrafte von berufsbildenden Schulen (nur mit beratender Stimme)

Von wem werden sie gewahlt oder berufen?
« die Beauftragten der Arbeitgeber werden auf Vorschlag der Arztekammer
berufen

* die Beauftragten der Arbeithehmer ,auf Vorschlag der im Bezirk der zustindigen
Stelle bestehenden Gewerkschaften und selbstandigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit
sozial- oder berufspolitischer Zwecksetzung” -> Berufsverbande

e die Lehrkrafte von der nach Landesrecht zustandigen Behérde ->
Regierungsprasident

Fir alle werden auch entsprechende Vertreter benannt bzw. berufen.

Sie alle sind far langstens 4 Jahre berufen.
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§ 79 BBiG:

(1) Der Berufsbildungsausschuss ist in allen wichtigen Angelegenheiten der beruflichen
Bildung zu unterrichten und zu hoéren.

Er hat im Rahmen seiner Aufgaben auf eine stetige Entwicklung der Qualitat der
beruflichen Bildung hinzuwirken.

(2) Wichtige Angelegenheiten, in denen der Berufsbildungsausschuss anzuhoéren ist, sind

insbesondere:

1. Erlass von Verwaltungsgrundsatzen tber die Eignung von Ausbildungs- und
Umschulungsstatten, fur das Fihren von schriftlichen Ausbildungsnachweisen, fir
die Verkirzung der Ausbildungsdauer, fir die vorzeitige Zulassung zur Abschluss-
prifung, zur Durchfiihrung von tber- und
aullerbetrieblicher Ausbildung sowie Verwaltungsrichtlinien zur beruflichen Bildung,

2. Umsetzung der vom Landesausschuss fir Berufsbildung empfohlenen Mallnahmen,

3. wesentliche inhaltliche Anderungen des Ausbildungsvertragsmusters.
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fir die Durchfiihrung von Zwischen- und Abschlusspriifungen im
Ausbildungsberuf der ,,Medizinischen Ifachangestellten“ [ des
»Medizinischen Fachangestellten“ der Arztekammer Nordrhein

Sie wird von den Justiziaren der Arztekammer Nordrhein erarbeitet und vom
Berufsbildungsausschuss beschlossen.

Verordnung liber die Berufsausbildung zum Medizinischen Fachangestellten/zur
Medizinischen Fachangestellten vom 26. April 2006. Sie beinhaltet Lerninhalte
(Rahmenlehrplan) und vorgesehene Prifungen.

* Errichtung, Zusammensetzung und Berufung der Prifungsausschiisse
*  Durchfiihrung und Inhalt der Prifungen
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Zentraler Prifungserstellungsausschuss der Arztekammer Nordrhein und der
Arztekammer Westfalen-Lippe

Mitglieder
Arztliche Kolleginnen und Kollegen
Lehrkréafte der berufsbildenden Schulen

Eine Kontrolle erfolgt durch den Priifungsgenehmigungsausschuss der Arztekammer
Nordrhein und der Arztekammer Westfalen-Lippe

Mitglieder
Arztliche Kolleginnen und Kollegen (Vorsitz)
Vertreter(innen) der Arbeitnehmer bzw. Lehrervertreter (Beisitz)
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Priifungen fiir Medizinische Fachangestelite

Inhalt basierend auf

* dem Rahmenlehrplan
* der Prifungsordnung
* dem ,Stoffkatalog”

Die Zwischenpriifung

findet vor dem Ende des 2. Ausbildungsjahres jeweils im Marz/April statt, prift den
Unterrichtsstoff der ersten 18 Monate, sie erfolgt schriftlich anhand praxisbezogener
Aufgaben in héchstens 100 Minuten in folgenden Prifungsbereichen:

Prifungsfacher: Behandlungsassistenz (Medizin) ca. 30 Fragen (60 min.) und
Kaufmannischer Teil, ca. 20 Fragen (40 Min.)
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Gliederung
Schriftlicher Teil mit 3 Prufungsfachern
Praktischer Teil (mtndlich)

Durchfiihrung 2 x jahrlich im:

Marz/April (schriftlich) und Juni/Juli (mindlich)
November (schriftlich) und Januar (mundlich)

Voraussetzung zur Zulassung:
Teilnahme an der (auch wenn mit ,mangelhaft” abgeschlossen)
nicht mehr als 30 Schultage bzw. 180 Unterrichtsstunden oder nicht
mehr als 45 Arbeitstage in der Praxis entschuldigt oder unentschuldigt
(Ausnahme: Unterbrechungen nach dem Mutterschutzgesetz: 6 Wochen vor und
8 Wochen nach einer Entbindung).

Fihren des schriftlichen Ausbildungsnachweises (Berichtsheft)
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Prufungsfacher
Behandlungsassistenz (Medizin) ca. 80 Fragen 120 Minuten
Betriebsorganisation und —verwaltung ca. 50 Fragen 120 Minuten
Wirtschafts- und Sozialkunde ca. 30 Fragen 60 Minuten

Notenberechnung: maximal 100 Punkte

Sehr gut (1) 92 bis 100 Punkte
Gut (2) 81 bis 91 Punkte
Befriedigend (3) 67 bis 80 Punkte
Ausreichend (4) 50 bis 66 Punkte
Mangelhaft (5) 30 bis 49 Punkte
Ungenigend (6) 0 bis 29 Punkte
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Formalitaten

Zwischenprifung

Teilnahmegebiihr: 35,00 € pro Prifling vom Arbeitgeber zu entrichten.

Teilnahme an der Zwischenprifung ist Voraussetzung fir die Zulassung zur Abschlussprifung.

Bekanntgabe der Termine mit Uhrzeit und Prifungsort gehen den Arbeitgebern ca. 2 Monate
vorher schriftlich zu.

Bekanntgabe des Priifungsergebnisses erfolgt ebenfalls schriftlich ca. 4 Wochen nach der
Prifung.

Abschlussprifung (q P

und arzteban
......................

Teilnahmegebiihr: 175,00 € pro Priifling vom Arbeitgeber zu
entrichten.
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Im praktischen Teil der Priifung muss der Prifling eine komplexe Prifungsaufgabe bearbeiten. Es sollen
praxisbezogene Arbeitsabldaufe simuliert, demonstriert, dokumentiert und prasentiert werden.

Zeit: maximal 75 Minuten, davon 15 Minuten , Fachgesprach”.

Durch die Durchfiihrung der Priifungsaufgabe und das Fachgesprach soll der Prifling zeigen, dass er mit
den Patienten situationsgerecht und personenorientiert kommunizieren, sie sachgerecht informieren
und zur Kooperation motivieren kann. Er soll nachweisen, dass er Arbeitsabldaufe planen,
Betriebsablaufe organisieren, Verwaltungsarbeiten durchfiihren, Mittel der technischen Kommunikation
nutzen, Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit und Belange des Umweltschutzes
berlcksichtigen sowie die fir die Prifungsaufgabe relevanten fachlichen Hintergriinde aufzeigen und
die Vorgehensweise bei Durchfliihrung der Priifungsaufgabe begriinden kann. Dartber hinaus soll er
nachweisen, dass er Erste-Hilfe-MalRnahmen am Patienten oder an der Patientin durchfiihren kann.
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Aufgabe
Frau Maier kommt in die Sprechstunde mit rechtsseitigen Oberbauchschmerzen. Herr Dr.
Kammer vermutet nach der korperlichen Untersuchung einen Gallenstein.

Sie sollen die Diagnose mit dem richtigen medizinischen Fachbegriff in die Patientenakten
eingeben.

Welcher Fachbegriff ist richtig?
(Bitte kreuzen Sie eine Antwort an!)
(A) Gastroenteritis

(B) Hepatitis

(C) Nephrolithiasis

(D) Cholelithiasis

(E) Cholezystitis

Lésung : D
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Aufgabe

Fiir das problemorientierte arztliche Gesprach kann bei gesetzlich versicherten Patienten die
GOP 03230 abgerechnet werden. Welche Vorschrift ist dabei zu beachten?

(Bitte kreuzen Sie eine Antwort an!)

A) Die Leistung nach der GOP 03230 ist nur berechnungsfahig, wenn sie alleine steht oder mit
einer Untersuchungsziffer kombiniert ist.

B) Die GOP kann am Behandlungstag zusammen mit der Versichertenpauschale nur
abgerechnet werden, wenn das Gesprach mindestens zwanzig Minuten lang gedauert hat.

C) Grundvoraussetzung flir die Abrechnung der GOP ist, dass liber eine lebensverandernde
Erkrankung gesprochen wurde.

D) Die GOP 03230 ist nur abrechnungsfahig, wenn der Arzt dem Patienten die Diagnose der
lebensverandernden Erkrankung zum ersten Mal mitteilt.

E) Der Gesprachspartner des Arztes muss der betroffene Patient sein.

Lésung : C
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Herr Dr. Kammer und Frau Dr. Hausen mochten ein Recall-System einfiihren, um Patienten
an die Praxis zu binden und einen zusatzlichen Service zu bieten.

Stellen Sie fest, welche Aussagen richtig sind.

(Bitte kreuzen Sie 2 Antworten an!)

A) Bietet die Praxis ein Recall-Verfahren an, wird jeder Patient von seiner Krankenkasse an
Termine oder Untersuchungen erinnert.

B) Der Patient muss sich mit der Teilnahme am Recall-Verfahren einverstanden erklaren.

C) Bietet die Praxis besondere IGEL-Leistungen an, kdnnen auch diese zu Werbezwecken liber
ein Recall-Schreiben beworben werden.

D) Um neue Patienten zu gewinnen, dirfen Herr Dr. Kammer und Frau Dr. Hausen sich
Adressen von potenziellen Patienten beschaffen und diese auch anschreiben.

E) Beieinem Recall-System werden teilnehmende Patienten an (Folge-) Termine erinnert.

F) Bei wichtigen Untersuchungen ist der Arzt gesetzlich dazu verpflichtet, seine Patienten in
das Recall-System aufzunehmen.

Losung : Bund E
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Beispiele Prifungsfragen Wirtschaft- und Sozialkunde Winter 2014

Aufgabe

Der Privatpatient Gerd Riistig wurde von Herrn Dr. Kammer zwischen dem 05. und 25.
September 2013 behandelt. Die Ende Oktober 2013 ausgestellte Privatliquidation liber 385,00
EUR war am 30. November 2013 fallig.

Geben Sie an, wann diese Forderung verjahrt.

A) Am 25. September 2015
B) Am 30. November 2015
C) Am 31. Dezember 2015
D) Am 30. November 2016
E) Am 31. Dezember 2016

Lésung : E
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Beispiele Prifungsfragen Wirtschaft- und Sozialkunde Winter 2014

Aufgabe

Die Ausbildungsvergiitung von Marie Sommer betragt zurzeit 670 EUR. Am 1. April 2015 wird
sie laut Tarifvertrag auf 700 EUR erhoht.

Berechnen Sie die Erhohung der Vergiitung zum 01.04.2015 in Prozent (kaufmannisch
gerundet).

A)2,3%
B) 3,0 %
C)4,3%
D) 4,5 %
E) 5,0 %

Lésung : D
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JE Abschlusspriifung fiir Med. Fachangestellte Sommer 2012 22-?:-;03: Zentrale Zwischenpriifung fiir Med. Fachangestellte 2014 03-?:;)":‘0[]1:
i r o r
AN <
Notenverteilung der einzelnen Facher Notenverteilung der einzelnen Facher
Behandlungsass. Betriebsorg. WiSo Medizin.Teil Kaufm.Teil
1 - sehr gut 1 - sehr gut
(100-92) 24 3 4 (100 -92) 24 "
2-gut 2 - gut
(91-81) 190 103 60 (91-81) 269 97
3 - befriedigend 3 - befriedigend
(80-67) 494 570 308 (80-67) 688 424
4 - ausreichend 4 - ausreichend
(66-50) 494 557 637 (66-50) 629 903
5 - mangelhaft 5- Ihaft
102 302 mangelha
(49-30) 0 86 (49-30) 106 279
6 - ungeniigend 1 13 6 - ungeniigend
(29-0) 0 (29-0) 6 8
Gesamt 1305 1319 1324 Gesamt 1722 1722
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Priifungsvorbereitung

Die bearbeitete und aktualisierte 8. Auflage enthalt
uber 1700 Fragen zur zielgerichteten und
systematischen Vorbereitung auf die Zwischen-

und Abschlussprifung.

Prifungsvorbereitung 2> Q™ T S

UNG

AKTUELL

Zwischen-und Abschlusspriifung
Medizinische Fachangestellte _—

"

Medizinische

Fachangestellte

Behandlungsassiseenz

mit

é Leh rbUCh S ; ‘.l).;:'lv':::‘u
Behandlungsassistenz ' :
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